
电气学院综合素质测评评分细则（2023年）
（面向电气学院2020级学生）

详细参考点请参考《中山大学南方学院学生综合素质测评实施规定》（2020年修订）

基础性素
质测评
（满分

60分）

一级指标 二级指标

参照分

自评分 自评总分 备注A点
（2分）

B点
（2分）

C点
（2分）

思想道德
素养

（18分）

政治素质

（6分）
1.0 1.0 1.0

（一）青年大学习优秀个人或

团体。

（二）欠缴团费-0.2分/月，

有政治不坚定言论等行为根据

程度扣分，直至0分。

思想素质

（6分）
1.0 1.0 1.0

（一）参加志愿活动志愿时+1

分/3h，总分不超过6分。

（二）献血+1分/次，总分不

超过6分。

（三）有违纪行为酌情扣分，

直至0分。

道德素质

（6分）
2 2 2

（一）待人友善，对集体有贡

献的可酌情加分，总分不超过

6分。

（二）互联网上发表不文明不
正当言论每次-3分；在教室

、办公室等各类公共场仪表

不整洁、言行举止不当每次-

2分，直至0分。

组织法纪
素养

（12分）

组织素质

（6分）
1 1 1

(一)一人多岗+3分。

(二)不配合集体活动-2分/

次，直至0分。

法纪素质

（6分）
0 0 0

(一)无违法违纪行为，防诈骗

系列考试满分+0.5分/次，满

分不超过6分。

(二)有违法违纪行为的-4

分/次，防诈骗系列考试不及

格-0.5分/次，直至0分。

学习发展

素养

（12分）

学习与生

活素质

（6分）

2 2 2

(一)热爱生活，认真学习， 无
挂科现象的可得6分。
(二)有挂科记录-0.5分/科，补
考未通过-1分/科。

实践与创

新素质

（6分）

0 0 0

院校青马工程结业+2分，学
生活动登记卡+1分/次，

参加“三下乡”等实践活动
+1分/次。

科学文化

素养

（6分）

科学文化

素质

（6分）

1.2 1.2 1.2

参与项目立项或学科竞赛（专

业类型、科技学术节、IT文

化节等）的+0.6分/次 。

身心健康

素养

（12分）

身体素质

（6分）
1.6 1.6 1.6

积极参加院羽毛球比赛、运动

会、环校跑+1.2分。

心理素质

（6分）
2 2 2

(一)人际关系和谐且具有良好

心理素质的本项可得6分。

(二)人际关系不和谐者-2

分/次。



发展性素

质测评

（满分40

分）

一级指标
参考点及评分说明

（各类奖项均需提供证明，且获得时间在2022年8月22日至2023年9月1日之间）
自评分

荣誉称号

加分

根据荣誉证书盖章单位级别来确定加分数目；

同一类别只加最高分，不同类别可叠加；

普通干部需班级开具证明（写明职务和任职时间）

课堂专注之星加分，月度晨跑之星不加分，学期晨跑之星按照校级荣誉加分

其余注意事项参考《中山大学南方学院学生综合素质测评实施规定》（2020版）

文体艺术

等竞赛或

活动获奖

加分

参加同一项目获得不同级别奖励，以最高分计算，不重复计分；

所有集体奖项获得者（即两人及以上获得同一个奖项），按相应等级分值得一半计分；

其余注意事项参考《中山大学南方学院学生综合素质测评实施规定》（2020版）

社会工作

加分

一人多岗，只加最高分，不累加

其余注意事项参考《中山大学南方学院学生综合素质测评实施规定》（2020年修订）

知识与技

能加分

各类证书严格查看日起是否为本学年（2022.9.1-2023.8.31）；

大创项目（已结项）：国家级+8分、省级+6分，校级+4分（以上为负责人/主持人得分， 国家级大

创其余人员分数在0-6分范围内由负责人/主持人根据实际贡献打分，省级大创其余人员分数在0-4

分范围内由负责人/主持人根据实际贡献打分，校级大创其余人员分数在0-2分范围内由负责人/主

持人根据实际贡献打分）；实用新型专利和外观设计专利设计人排名第一+4分/项，排名第二+3分/

项，排名第三+2分/项；软件著作排名第一+2分/项，排名第二+1分/项。（老师计入排名）

同一项目同一学年获得多次或多级只加最高分；

企业组织竞赛证书不加分（特殊说明除外）；

驾照不加分

日常操行

减分

缺席各类集体活动，每次扣1分；

其余减分项目参考《中山大学南方学院学生综合素质测评实施规定》（2020年修订）

本学年凡有下列情形之一者，在综合测评中给予扣分：

1.违反校规校纪，受到留校察看处分的，扣 10 分；受 到记过处分的，扣 8 分；受到严重警告

/次，扣 6 分/次；受 到警告等处分，扣 4 分/次；受到通报批评的扣 3 分/次。

2.在院系级文明宿舍评比中，宿舍卫生被评为不合格者， 宿舍成员扣 1 分/次·人,舍长扣 2 分；

在学校文明宿舍评比 中，宿舍卫生被评为不合格者，宿舍成员扣 2 分/次·人， 舍长扣 3 分。

3.违反学校宿舍管理及其它规章制度（例如晚归、酗酒 等），尚不够纪律处分的，视情节轻重，扣

1-2分/次。

4.凡不遵守学习纪律，旷课扣 2 分/节，迟到、早退扣 0.5 分/次，迟到、早退三次按旷课一节

计，多次者累计扣分。

5.无故缺席学校、院系、班级组织的活动，扣 0.5 分/ 次。

6.有失社会公德、扰乱公共秩序、违背校园文明的言行， 不听教职工或管理人员劝阻，尚不够纪律

处分的，扣 2 分/ 次。

7.不讲诚信，通过提供虚假信息或者其他造假行为为自己谋利的，一经查实，视情节轻重扣 3-5

分/次。

8.新学期开学，无故不按照学校规定时间返校报到、注册或办理相关手续者，受院系以上通报批评

者，均扣 3 分/ 次，不累计扣分。

9.参加传销、法轮功等活动者，尚不构成处分的，视情节轻重扣 3－4 分。

10.其他。对本规定未明确规定的各类、各级别的加分或减分项目，各院系可参照本规定，根据实际

制定相应加分或减分细则。


